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Kunskapsnytt!
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Ett nyhetsbrev fran Kunskapsbolaget

September 2024

Nyhetsbrev till kunder och intressenter inom
Kunskapsbolagets verksamhetsomraden; chef att hyra, finansiering, kompetens- och
verksamhetsutveckling.

Innehallsférteckning

¢ Finansseminarium 11 september - Nya finanskallor

¢ Webinarium Finans 25 september - Skola

¢ Chef/Ledare/Rektor att hyra eller rekrytera

¢ Nya engagemang - fordjupad kompetens

¢ Arbetstiden - utdrag ur mediesorlet

* Nya medarbetare

e Hur kan foretag oka sin palitlighet i ett polariserat samhélle?

Finansiering - Frukostseminarium 11 september
Nya finanskallor - Nya programperioder

Vill du starta/utveckla din verksamhet? — Med ny Finansiering,
Hallbarhet och Ledarskap!

D3 ar vart kommande frukostseminarium den perfekta starten for dig!
Vi dyker in i tvd avgérande omraden for lGnsam och framgangsrik verksamhetsutveckling.

1. Finansiering med Bidrag och Riskkapital

Upptéack de basta strategierna for att sakra finansiering och hallbar utveckling! Ta del av aktuella
finanskallor.

Vi diskuterar och ger dig insikter om hur du navigerar genom den komplexa varlden av riskkapital och
bidrag.

Med nytt kapital kan du forverkliga och utveckla verksamheten till nasta niva.
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2. Hallbarhet och ledarskap
Dagens affarsmiljo kraver hallbara l6sningar. Lar dig hur du integrerar hallbarhet i din
affarsmodell. Med hallbarhet som metod skapar du hogre varden i ditt foretag.

Kom till en inspirerande morgon fylld med kunskap, natverkande och praktiska insikter. Ta steget mot
framgang och sékra din plats nu direkt! Kostnadsfritt!

Tid: Onsdag 11 september 2024, kl 08-09
Plats: Kunskapsbolaget, Gamla Brogatan 19, Stockholm City
Anmalan: info@kunskapsbolaget.se eller ring 08-545 160 20,

Seminariet ar kostnadsfritt. Frukostsmorgésar ingar och serveras fran 07:40!
OBS! Anmal dig snarast, och senast séndag 8 sep kl. 11, for att sakra din plats.

Vi ser fram emot att tréffa dig och utforska mojligheterna tillsammans.

Valkommen!

Webinarium Finans - 25 september - skola

Vi har gladjen att bjuda in dig till ett 40-minuters onlinetillfdlle med fokus pa finansiering
till och fér Skolor!

Vi stddjer bl.a. kommuner och friskolor med kontinuerlig bevakning av méjligheter till
tilldggsfinansiering for sin verksamhet, bl.a. inom Skol- och Utbildningsomradet.

Presentationen &r en utmérkt méjlighet for Skolledare pd alla nivaer, ldrare och
intressenter inom Utbildningssektorerna att ldra sig mer om hur man far tillgang till olika
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finansieringsmojligheter och resurser for att stédja utbildningsinitiativ!

Finansieringsmdjligheter fér skolor

Bidrag och andra externfinansieringsformer
Statliga, kommunala och regionala bidrag
Privat och offentlig samverkan

Hwnh=

Du som deltar i webinariet far en halvtimmes individuell genomgang av din enhets
madjligheter.

Datum: 25 september 2024 kl. 08.00-08.45

OBS! Anmal dig snarast, och senast 15 september, till info@kunskapsbolaget.se och
invanta bekraftelse samt lank.

Vi ser fram emot en inspirerande och larorik morgon tillsammans! Tveka inte att dela
denna inbjudan med kollegor och andra intresserade.

Behover ni en Rektor, VD eller Projektledare snabbt?

Vi férmedlar, lanar ut och hyr ut personal som vi kdnner personligen!

Kunskapsbolagets medarbetare har lang erfarenhet av strategiskt och
operativt arbete pa ledningsniva.

Kunskapsbolaget erbjuder kompetenta och direkt insatsbara ledare,
sdsom Rektorer, Marknadschefer, Forvaltningschefer, Verksamhetschefer,
Ekonomichefer, Projektledare och VD till akuta uppgifter eller uppdrag
planerade for kortare eller langre tid.

Tjansten kallas ofta ”Projektledare att hyra”, ”Rektor att lana/hyra”, VD att hyra”,
”Interim ledare” eller "Tillférordnad ledare”. Tjansten kan ocksé 6verga i anstallning!

En anstallning kan kontrakteras direkt alternativt kan en tillfallig uthyrning av palitliga och
kvalificerade personer senare omvandlas till en anstallning.

Du ar valkommen att kontakta Kunskapsbolagets VD Bjorn Karrberg,
tel. 08-545 160 20, email bjorn.karrberg@kunskapsbolaget.se for ytterligare information.
Titta garna in pa var hemsida www.kunskapsbolaget.se
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Nya engagemang - fordjupad kompetens

Kunskapsbolaget, etablerat for 28 ar sedan, arbetar inom 3 marknadssektorer; Skola, Féretag och
Offentlig sektor - utifran plattformen Ledarskap.

Mangden av kontinuerligt nya uppdrag skapar fordjupad kompetens till kundens fromma.
Bland mer &n 60 talet pagdende uppdrag noterar vi féljande exempel inom
respektive marknadssektor:

Offentlig sektor
T.ex. Grupputveckling for myndighetens personal
Utvecklingsinsatser for regionens foretag
Projektutvarderingar for regioner/kommuner
Chef att hyra/Interim inom skilda forvaltningsomraden
Ledarutveckling for erfarna chefer, nytilltradda chefer samt 6vrig personal

Skolsektorn

T.ex. Organisationsutredning — Grundskola
Avtal med landsomfattande skolorganisation
Formedling av rektorer
Lararresurser till kommunorganisationer
Oversyn betraffande likvardig skola gallande alla stadier
Skolchef for storre skolorganisation

Foretagssektorn

T.ex. Utveckling av Affarsplan for Utbildningsforetag
Kompetensutvecklingsinsatser for scale-ups samt sma/mellanstora foretag
Finansieringsatgarder (forelasningar, bidrag och riskkapital) for foretag
Styrelsestod for mindre foretag
On-line utbildning i grupp for mindre foretag

Vara karnvarden Palitlighet, Kompetens, Effektivitet och Service ger kunden stdd och resultat!

Arbetstiden - utdrag ur mediesorlet

4, fortsatt 5 eller 6 dagars arbetsvecka?
Ja, Intresset for fyra dagars arbetsvecka har okat i saval Sverige som i flera andra lander.

Det testas modeller som tillater anstallda att arbeta fyra dagar i veckan utan att forlora l6n.
Intressant nog finns det ockséa lander, som Sydkorea, dar debatter fors kring att 6ka arbetsveckan till 6
dagar. Saval for positiv paverkan pa BNP som for behov i sektorer som kraver kontinuerlig drift, som

tillverkningsindustrin och sjukvarden.

Det finns mycket att ta hansyn till i det bredare Ledarskapet...

Nya medarbetare



Thomas Larsson

Kunskapsbolaget starker Ledarprofilen - med Forvaltningschef, Skolchef och Rektor Thomas
Larsson som ny medarbetare!

Thomas har aktuell erfarenhet som Forvaltningschef, Utbildningschef och Skolchef. Han har ocksé lang
och gedigen erfarenhet som Rektor.

Thomas har arbetat for flera kommuner, inkluderande Osterdker, Nordanstig och Alvdalen. Likasa for
flera privata skolor. For t.ex. Academediakoncernen ansvarade Thomas for 15 skolor.

Thomas har gymnasielararexamen fran Uppsala Universitet och bl.a.
Examinatorsutbildning for kvalitetsutmarkelsen Battre skola.

Avslutningsvis - Hur kan foretag oka sin palitlighet i ett polariserat
samhalle?

Det finns manga uppfattningar om detta.

Bland det viktigaste ar att ha en konsekvens i foretagets budskap och handlingar. Om féretaget sager en
sak men gor en annan kan det skada fortroendet.

Kunskapsbolaget, med pélitlighet som hogsta karnvarde, har under 28 ars tid kontinuerligt genomfort

overenskomna uppdrag med hog kvalitet for ldngt mer &n 2000 kunder inom samtliga 3
marknadssektorer, Foretag, Skola och Offentlig sektor.
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