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Lokalbehovsutredning - Skola och omsorg 
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Varför är lokalbehovsutredningar viktigt?  
 Därför att beställare eller finansiärer skall kunna ha kontroll över hur de kommunala 

lokalanvändandet nyttjas på ett effektivt sätt.  

 Därför att alla intressenter skall kunna försäkra sig om optimalt lokalanvändande.  

 Därför att organisationen kräver att resurser nyttjas effektivt och omfördelas vid behov.  

 Därför att lokalbehovsutredningen ger möjlighet att långsiktigt planera för kommunens 
verksamheter. 

 
 
Vi inleder arbetet med att:  

 Tolka uppdraget tillsammans med 
uppdragsgivaren.  

 Läsa dokumentation som har betydelse 
för utredningen.  

 Bestämma vilka vi ska intervjua 
(individer och/eller grupper)  

 Fastställa vilka viktiga frågor vi vill ha 
svar på.  

 

 
Intervjuer/diskussioner gör:  

 Vi för att fånga de många goda tankar 
och idéer som finns bland dem som 
arbetar i verksamheten.  

 Vi för att öka delaktigheten bland 
berörda.  

 Vi för att kunna skapa oss en 
uppfattning om vilka kulturyttringar 
som finns i verksamheten.  

 

är vi samlat in det material vi behöver genom 
dokumenten, intervjuerna och besöken börjar 
vi:  

 Sortera och sammanställa.  

 Skilja på fakta och tyckande.  

 Fastställa utgångsläget och tydliggöra 
detta.  

 Ta fram alternativa lösningar.  
 
Innehållet i lokalbehovsutredningen får vi 
genom: 

 Insamling av textmaterial.  
-Mål, lagar, läroplaner, kursplaner.  
-Tidigare utredningar/dokumentation.  

 Intervjuer/besök/observationer . 

 Eventuella enkätundersökningar.  
 
Lokalbehovsutredningen: 

 Redovisas skriftligen.  

 Avrapporteras muntligen och i önskad 
tid.  

Innan rapporten är färdigställd: 

 Gör vi en avstämning med 
uppdragsgivaren-  

 Kompletterar vi med sådant som 
fortfarande efterfrågas.  

 Kvalitetssäkrar vi materialet med 
kollegor i Kunskapsbolaget . 

 
 
Lokalbehovsutredningen: 

 Är opartisk.  

 Heltäckande.  

 Bereds i demokratisk anda.  

 Ger trygghet.  

 Sparar tid.  
 
 
Lokalbehovsutredning:  

 Förslag till åtgärder.  

 Alternativa möjligheter.  

 Viktiga önskemål.  

 Fastställa dagsläget.  
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Varför välja Kunskapsbolaget? 
Därför att Kunskapsbolaget har : 

 Kompetent personal med gedigen kunskap och lång erfarenhet.  

 Beprövade modeller som utvecklats i konkret arbete vilket är en garanti för att de är mera än 
bara teoretiska modeller.  

 Beprövade modeller för hur kunskaper och erfarenheter kan tas till vara, skapa nytta och 
mervärde.  

 Ett utbyggt system för kvalitetssäkring.  
 
För mer information, välkommen att kontakta oss på 08-545 160 20 eller info@kunskapsbolaget.se! 
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